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¢Qué son las normas de convivencia?

Las normas de convivencia constituyen el conjunto de valores que la escuela desea promover en
su comunidad, valores que se ven reflejados en las actitudes, habilidades y comportamientos
deseados por parte de todos los miembros de la comunidad educativa. Necesitan, por tanto, de la
construccion conjunta de una cultura escolar del NOSOTROS en la que se priorice el sentido de
comunidad, donde todos experimenten un sentimiento de pertenencia e importancia y, por tanto,
de seguridad. Una cultura escolar del NOSOTROS también nos exige transitar de las relaciones
verticales a las relaciones horizontales entre adultos y niflos/adolescentes, en las que todos
merecen ser tratados con la misma dignidad y respeto.

¢Como se elaboran?

Las normas de convivencia de la institucion educativa, al igual que las normas de convivencia en
el aula, deben construirse a través de un proceso democratico y participativo.

En el caso de las normas de convivencia de la institucion educativa, deben elaborarse con todos
los miembros de la comunidad educativa o con sus representantes. Las normas de convivencia en
el aula, por su parte, deben elaborarse con las y los estudiantes de cada aula. Tanto las normas
de convivencia de la institucion educativa como las del aula deben ser conocidas y aprobadas
por todos.

»«  Comprometidos con una sana convivencia

O Inspirados en Jesucristo y acompahados por el ejemplo de nuestra santa patrona Santa
Rosa de Lima, promovemos una comunidad educativa basada en el amor, la paz y el
respeto mutuo. Las siguientes normas nos ayudan a crecer juntos como verdaderos
discipulos y ciudadanos responsables.

Normas Generales de Convivencia
1. Aprendizaje

a.- Asistimos puntualmente a todas las actividades convocadas por la Institucion
Educativa.
b.- Traemos/Usamos los materiales solicitados y autorizados por la institucion dentro
del tiempo establecido y de manera asertiva.
c.- Participamos en el desarrollo de las sesiones de aprendizaje, demostrando  una
actitud asertiva, activa y responsable.

2. Respeto mutuo
a.- Nos tratamos con respeto entre los pares, verbal y fisicamente, en cualquier
contexto (virtual y/o presencial), siendo empaticos ante alguna ocurrencia.
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b.- Cuidamos los bienes y espacios comunes de la institucidén educativa haciendo buen
uso de ellos.
3. Conexion social
.- Respetamos a todo el personal de nuestra comunidad educativa, en cualquier
contexto virtual y/o presencial.
b.- Participamos en las actividades promovidas por la institucién educativa
demostrando una buena disposicién con actitud
- Usamos el uniforme oficial del colegio, segun el Reglamento Interno, dentro y fuera
de la institucién educativa, de manera apropiada demostrando respeto vy
orgullo.
4. Cuidado (de uno mismo y del ambiente)
- Cuidamos nuestra presentacién personal, segun las disposiciones presentadas en
el Reglamento Interno y promovemos el cuidado del entorno en el que vivimos.
5. Motivacion alegria
- Promovemos un ambiente de bienestar socioemocional entre los miembros de la
comunidad educativa.

@ valores institucionales que promovemos

e Responsabilidad
e Solidaridad e Resiliencia
e Respeto e Honestidad

?) Recomendaciones

e Practiquemos la empatia: Como Jesus nos ensefio, debemos ponernos en el lugar de
los demas y tratarles como nos gustaria ser tratados.

e Fomentemos la solidaridad: Apoyemos a nuestros compafieros en momentos de
dificultad, mostrando siempre el rostro del amor cristiano.

o Palabras de vida: Utilicemos un lenguaje que edifique, que inspire, que sea reflejo de
nuestro corazén lleno de fe y amor.

@ Consecuencias

Sabemos que no siempre es facil cumplir con todo, pero cuando no seguimos las normas, es
importante asumir las consecuencias de nuestros actos. Dependiendo de la situacion, estas
pueden incluir desde acciones reflexivas, correctivas y remediales, buscando siempre la mejora
continua.

O Reflexion

“La convivencia escolar es tarea de todos. Juntos, construimos un ambiente de paz,
respeto y crecimiento.”
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